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REFERAT Akademisk Råd, møde nr. 20171 onsdag den 29. marts 2017, kl. 12.30-16.00 

 
Deltagere:  
Eskild Holm Nielsen, Petar Popovski, Knud Erik Skouby, Thomas Bak, Henrik Lund, Bent Thomsen, Ivan 
Aaen, Stefania Serafin, Mads Græsbøll Christensen, Morten Meyer Rasmussen, Lukas Bjørn Leer Bysted, 
Kristoffer Holger Weithøft Lindstrøm, Jacob Kjærsgaard, Torben Larsen, Kirsten Nielsen, Tine Lykke Tindal 
Sørensen, 

 
Afbud:  
Knud Erik Skouby, Arne Remmen, Claus Lassen.  
 
Referent:  
Rikke Poulsen 
 
Gæster:  
Anne Christoffersen – HR kontoret (pkt. 1.b), Nickie Kate Hermansen – HR kontoret (pkt. 9), Betina Væver-
sted – Økonomi (pkt. 10) 
 
  

 Dagsordenpunkter 
1.  Velkomst v. Eskild Holm Nielsen

A. Præsentation af deltagerne 
B. Intro til Akademisk Råd v. Anne Christoffersen, HR-kontoret 

Referat Der blev stillet spørgsmål til, hvorfor tildelingen af phd-grader ligger ved AR, da dette
ikke er tilfældet på DTU og AU.  
Anne Christoffersen og Rikke Poulsen følger op på, hvorvidt der er mulighed for at æn-
dre dette i forhold til det juridiske, da det er givet i forhold til universitetsloven og ved-
tægterne.  
 

2.  Konstituering med valg af formand
Bilag 20171-2 

Referat Det konkluderes, at EHN foreløbigt konstitueres som formand frem til næste møde, 
hvor der på ny tages stilling til konstitueringen.  
 

3.  Godkendelse 
A. Godkendelse af dagsorden for AR møde 20171 
B. Mødekalender 2017 

 
Orientering 
C. Tidsplan for skriftlige høringer 2017 
D. Standardforretningsorden 
E. Vejledning til bedømmelsesudvalg
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F. Sammensætning af bedømmelsesudvalg
 

Til efterretning  
G. Referat fra ph.d.-udvalgsmøde 7-2016 den 3. oktober 2016 
H. Referat fra ph.d.-udvalgsmøde 8-2016 den 16. november 2016 
I. Referat fra ph.d.-udvalgsmøde 9-2016 den 7. december 2016 
J. Referat fra ekstra ph.d.-udvalgsmøde den 14. februar 2017 
Bilag 20171-3 

Referat Dagsorden og mødeplan godkendt. 
 
G-J taget til efterretning.  
 

4.  Tildeling af ph.d.-grad til positivt bedømte ph.d.-afhandlinger fra: 
A. Cand.polyt. Anja Marie Bundgaard, Institut for Planlægning. Afhandlingens titel: 

”Ecodesign for a circular economy. Regulating and Designing Electrical and Elec-
tronic Equipment”. 

B. Cand.polyt. Burak Cakmak, Institut for Elektroniske Systemer. Afhandlingens titel: 
”Random Matrices for Information Processing – A Democratic Vision”. 

C. Cand.polyt. Christer Peter Volk, Institut for Elektroniske Systemer. Afhandlingens 
titel: ”Prediction of Perceptual Audio Reproduction Characteristics”. 

D. Cand.polyt. Emil Feldborg Buskgaard, Institut for Elektroniske Systemer. Afhan-
dlingens titel: ”The Dynamics of the User Effect on Electrically Small Antennas”. 

E. Cand.polyt. Jovan Varga, Institut for Datalogi. Afhandlingens titel: ”Semantic 
Metadata for Supporting Exploratory OLAP”. 

F. Cand.polyt. Madhukar Deshmukh, Institut for Elektroniske Systemer. Afhandlingens 
titel: ”Spectrum Sensing Strategies in Cognitive Radio Networks”. 

G. MSc Business Administration Mushtaque Ali Jariko, Institut for Planlægning. Afhan-
dlingens titel: ”Perception and Posibilities of Corporate Social Responsibility (CSR) 
in a Public Company of Pakistan, a casestudy of Paktistan State Oil (PSO)”. 

H. MSc Business Administration Roslyn Layton, Institut for Elektroniske Systemer. 
Afhandlingens titel: ”Which Open Internet Framework is Best for Mobile App Inno-
vation? An Empirical Inquiry of Net Neutrality Rules Around the World”.  

Bilag 20171-4 
Referat Alle indstillinger godkendes.  

Vedr. H bemærkes det, at personen fremover får en meget synlig stilling, hvorfor det er 
særlig vigtigt, at alt er foregået korrekt. Det ses ikke at være uregelmæssigheder i pro-
cessen.  
 

5.  Indstilling vedr. sammensætning af sagkyndigt udvalg vedr. professorstillingen
i: 
A. ”Machine Learning and Speech Processing” ved Institut for Elektroniske Systemer 

(60118) 
Bilag 20171-5 

Referat Udvalget godkendt.  
 

6.  Indstillinger vedr. sammensætning af sagkyndige udvalg vedr. lektor stillingerne
i: 
A. ”Marine Governance and Coastal Community Development” ved Institut for 

Planlægning (42215) 
B. “Land Management” ved Institut for Planlægning (42216/201705) 
Bilag 20171-6  

Referat Begge udvalg godkendt.  
 

7.  Indstilling vedr. sammensætning af sagkyndigt udvalg vedr. adjunktstillingen i:
A. ”Energy Planning” ved Institut for Planlægning (201706)
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Bilag 20171-7  
Referat Udvalget godkendt.  

 
8.  

 
 

Indstilling vedr. sammensætning af sagkyndigt udvalg vedr. postdoc-stillingen i:
A. ”Statistics and Spatial Analysis of weather impacts on local fluctuations in e.g. wind 

and demands data and distribution data for energy system analyses” ved Institut for 
Planlægning (P21706) 

Bilag 20171-8 
Referat  Udvalget godkendt. 

 
9.  Shortlisting i forbindelse med bedømmelsesproces

Bilag 20171-9 
Referat  Der er enighed om, at det er et meget positivt tiltag og det godkendes, at HR forsætter 

med implementeringen.  
 

10.  Tema: Intro til økonomi – årsresultat 2016 v. Betina Væversted, Økonomi
Introduktion til økonomi for AR-medlemmer samt orientering om årsresultat 2016. 
Bilag 20171-10 

Referat Den fremlagte præsentation sendes ud sammen med referatet. 
Link til budget og fokuspunkter 2017: http://www.e-pages.dk/aalborguniversitet/505/ 

  
 

11.  Meddelelser fra dekanen
 
Formning af TECH fakultetet 

‐ Tech ledelsen er på plads: 

o Dekan Eskild Holm Nilesen 

o Prodekan for Forskning Torben Larsen 

o Prodekan for Uddannelse Jakob Stoustrup 

‐ Involverede proces med TECH ansatte 
o Kick off med deltagelse af ca. 200 VIP ansatte – præsentation af foreløbige tanker om 

strategien.  

o Workshop med 70 VIP deltagere. Mange gode forslag til indsatser inden for strategien. 

‐ Kommunikationsstrategi for TECH  
o Nødvendigt for at vi sikrer god branding af TECH.  

‐ Ny budgetmodel 
o Arbejdet er igangsat og det vil blive fremlagt for AR.  

o Det overvejes at oprette et ekstra møde i AR alene vedr. budgetmodellen.  

Ny organisationsmodel for skoleområdet på TECH og ENGINEERING 

‐ Processen er i gang. Der er udsendt særskilt information herom på mail bl.a. til berørte medar‐

bejdere og til institutledere.  

‐ Den strategiske udvikling og kvalitetssikringen kører i regi af fakultetet men det uddannelses‐

nære skal forsat køre tæt på de studerende.  

Status arbejdsmiljø KBH 

‐ Vi har arbejdet med at få organiseringen af TECH ledelsen endeligt på plads således at flere 

medarbejdere i KBH har en direkte leder i Sydhavnen.  

‐ Derudover viste undersøgelsen de generelt kendte problemer i universitetssektoren – ”det 

grænseløse arbejde”, der ofte relaterer sig til en opfattelse af situationen.  

Call vedr. postdocs  
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‐ Fakultetet har lavet et call vedrørende internationale postdocs. Der er frist den 21. april. 
‐ De internationale postdocs skal bl.a. hjælpe til med at styrke vores position i forbindelse med 

særlig international funding.  
o Emnet blev diskuteret, hvor det bl.a. blev tilkendegivet, at det er vigtigt at fakultetet sætter 

fokus på at pengene reelt går til internationale postdocs, og at det er vigtigt at tiltrække fra 
udlandet, for at undgå for meget ”indavl”. Samtidig blev der stillet spørgsmålstegn ved om 
der var et problem med at tiltrække internationale postdocs, da det ikke opleves sådan alle 
steder. Der var enighed om at det efterfølgende skal evalueres, om indsatsen har haft den 
ønskede effekt.  

 
12.  Temaer 

Drøftelse af temaer til kommende AR-møder i 2017.
Referat Økonomi. 

Kvalitetssikring der gavner.  
Tværfaglig uddannelse institutterne imellem.  
Uddannelsesporteføljen.  
AR’s mulige rolle som aktiv spiller ved udvikling af fakultets politik.  
 

13.  Eventuelt 
Referat  

Claus Lassen foreslår at der nedsættes et udvalg vedr. adjungeringer der kan nedskri-
ve nogle guidelines som præsenteres for AR. Ivan vi deltage og Eskild spørger Henrik 
Lund og Ole B. Jensen.  Anne Christoffersen vil gerne understøtte arbejdet fra HR.  
 
Tværfakultære projekter: Der kommer snart invitationer ud til de 5 workshops. Det er 
vigtigt, at man opfordrer og opmuntrer kolleger til også at melde ind på de temaer som 
de øvrige fakulteter står i spidsen for. Der er tale om prestigeprojekter under Viden for 
Verden, og det vil være dårligt signal hvis der ikke er TECH folk med i andre projekter 
end vores eget.  

 
 
 


